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0 contrato de mﬂ%
cia, segundo a dzﬂm.qlo le
gal brasileira, ¢ um contra
to por prazo determineado e,
como tal, pode ser prorwm
do ume unica vez, desde qQu
nko ultrapasse, ao todo, a
noventa (90) dias, Se res-
cindido antes de seu térmi-
Bolto & indenteacks do art
reito s ar
go 479, da CLT, se for o ca
sg, mas, runca, &0 aviso pie
vio,

Recurso de revista co-
nhecido e provido,

Vistos, relatados e discutidos estes
sutos de Recurso de Revista n9-TST-RR-1146/79, em que ¢ Re -
corrente LORTHIOIS DESTAILLEUR - DESIOR S/A - INDUSTRIA E CO
MERCIO e Recorrida SANTA CONCESSA SANCHES.

\ 0 Egrégio Tribunal do Trabalho da Se
gunda Regilfio entendeu gue como o comtrato de experiéncia fol
prorrogado - embora, a0 todo, 0 prazo do ajuste nfo ulira -
passasse do limite méximo de noventa dias - e, no decursoda
prorrogaglio, fol rescindido, tinha o postulante direito ao
aviso prévio, .
Interposto ¢ admitido o presente re-
curso de revista pelo empregador, fol ele devidamente proces
sado, opinando, a fls., a douta Procuradoris Geral do Traba-
lho.

E o relatério.

YVOTO

Preliminarmente - Conhego do recurso.
Considero violado o art. 479, da CLT. Desde que, 20 arrepio
desse norma, o juiz determinou o pagamento de aviso prévio ,
tenho a norma como ofendida. E clarc que o art, 487, que dis
ciplina o aviso prévio, também fol ferido. Mas nlio foi cita-
do nas razfies da Recorrente.










